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| I- DA CONSULTA E O SEU OBJETO

Senhor Presidente:
Senhores Vereadores:

Trata-se de analise juridica do Projeto de Lei n°® 001/2026, de
autoria da Mesa Diretora da Cidmara Municipal de Alta Floresta/MT, que
dispoe sobre a Revisdo Geral Anual (RGA) da remuneracio dos servidores do
Poder Legislativo Municipal, referente as perdas inflacionarias do exercicio de 2025,
no percentual de 4,26%, acrescido de 0,24% a titulo de aumento salarial,
totalizando 4,50%, com efeitos financeiros retroativos a 01 de janeiro de 2026.

O projeto estabelece aplicagao diferenciada do indice para
vencimentos e funcoes gratificadas, nos termos da Lei Municipal n® 1.957/2011, e

indica existéncia de dotag¢ao orcamentaria propria para suporte das despesas.
O Projeto de Lei traz em seu bojo o seguinte pronunciamento:

Art. 1°  Fica concedida revisdo geral anual da remuneragio dos servidores da
Camara Municipal de Alta Floresta/MT, referente as perdas inflacionirias do
exercicio de 2025, no percentual de 4,26% (quatro virgula vinte e seis por cento)
a titulo de Revisio Geral Anual — RGA, acrescido de 0,24% (zero virgula vinte e
quatro por cento) a titulo de aumento salarial, perfazendo um total de 4,50%
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(quatro virgula cinquenta por cento), nos termos do art. 37, inciso X, da
Constitui¢ao Federal e demais legislages pertinentes.

§ 1° O percentual total de 4,50% incidira sobre os vencimentos constantes do
Anexo II — Escala de Vencimentos, Tabela I (Cargos de Provimento em
Comissio) e Tabela II (Cargos de Provimento Efetivo), da Lei Municipal n°
1.957, de 26 de dezembro de 2011.

§ 2° Sobre os valores constantes do Anexo III — Fungao Gratificada, da mesma
Lei n® 1.957/2011, incidird exclusivamente o petcentual de 4,26% (quatro
virgula vinte e seis por cento) a titulo de RGA.

Art. 2° O percentual de revisio de que trata esta Lei incidirda sobre os
vencimentos a partir de 1° janeiro de 2026, de acordo com o Indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, acumulado nos ultimos doze meses, de
janeiro a dezembro 2025.

Art. 3°  As despesas decorrentes da execucdo financeira da presente Lei,
correrdo por conta das dotagdes proprias consignadas na Lei Orcamentdria
Anual do Poder Legislativo.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos 2 01/01/2026.

Art. 5°  Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

| II- DA JUSTIFICATIVA

A Justificativa assevera que:

“Encaminhamos o PROJETO DE LEI N° 001/2026, que “DISPOE SOBRE
REVISAO GERAL ANUAL A REMUNERACAO DOS SERVIDORES DA
CAMARA MUNICIPAL. DE ALTA FLORESTA/MT, INCLUINDO
AUMENTO SALARIAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, com o

seguinte pronunciamento:

Ressalta-se que a Revisio Geral Anual (RGA) de 4,26% tem carater de
reposigdo inflacionaria, enquanto o adicional de 0,24% configura aumento
salarial.

O objetivo da presente proposi¢dao ¢ manter o poder aquisitivo dos servidores e,
20 mesmo tempo, conceder reajuste que reflita o reconhecimento pelo trabalho
prestado. O indice total de 4,50% sera aplicado conforme o disposto no Art. 1°,
respeitando a distingdo entre os anexos de vencimentos e fungdes gratificadas,
de acordo com a Lei Municipal n° 1.957/2011.

O projeto esti em conformidade com a Lei Municipal n° 2.130/2013 (data-base
em janeiro), com o art. 37, X, da Constitui¢io Federal ¢ com a lLei de
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Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000), possuindo adequa¢io otcamentitia e
financeira comprovada.

Por esses motivos, solicitamos apreciagdo do projeto em regime de urgéncia
especial.”

O presente parecer tem por objetivo analisar a conformidade do
Projeto de Lei com a legislacao vigente, bem como verificar o atendimento aos

requisitos formais e materiais necessarios para sua validade.

Apos a exposicao dos fundamentos e justificativas apresentados na

proposta, passa-se a analise juridica da matéria.

| III- DA FUNDAMENTACAO JURIDICA

E o sucinto relatorio.
Estudada a matéria, passemos a analise juridica.

e Competéncia Legislativa

A matéria versada refere-se a remuneragido dos servidores do
Poder Legislativo Municipal, tema afeto a sua organizacdo administrativa
interna.

Nos termos do art. 37, inciso X, da Constitui¢cao Federal, a
remuneracao dos servidores publicos somente pode ser fixada ou alterada por lei
especifica, assegurada a revisdo geral anual, sempre na mesma data ¢ sem
distincao de indices.

No ambito do Poder Legislativo Municipal, a iniciativa para
proposicao de lei que trate da remuneragido de seus servidores ¢ legitimamente
atribuida a Mesa Diretora, o que se encontra devidamente observado no
presente Projeto de Lei.

Nio ha, portanto, vicio de iniciativa.

O Projeto de Lei distingue expressamente:
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e 4,26% a titulo de Revisdo Geral Anual, correspondente a reposi¢io

inflacionaria medida pelo IPCA acumulado de janeiro a dezembro de
2025;

e 0,24% a titulo de aumento salarial, compondo um reajuste total de
4,50%.

A distingao ¢ juridicamente relevante e correta, pois a revisio geral
anual visa exclusivamente recompor o poder aquisitivo, enquanto o aumento real
configura acréscimo remuneratério, admissivel desde que concedido por lei
especifica, com observancia dos limites or¢camentarios e da Lei de Responsabilidade
Fiscal.

O projeto também respeita a aplicacdo diferenciada dos indices
sobre vencimentos e funcOes gratificadas, conforme previsio expressa da Lei
Municipal n° 1.957/2011, nao se verificando afronta ao principio da isonomia,
uma vez que as naturezas juridicas das verbas sao distintas.

O art. 4° do Projeto de Lei estabelece que seus efeitos financeiros
retroagem a 01/01/2026.

Tal previsao ¢ juridicamente possivel, pois se trata de revisao
geral anual vinculada a data-base legalmente instituida, ndo havendo &bice
constitucional a retroatividade dos efeitos financeiros, desde que:

® cxista previsao or¢amentaria;
e scjam respeitados os limites da despesa com pessoal.

A propria justificativa do projeto afirma a compatibilidade com a
Lei de Responsabilidade Fiscal, inexistindo, no texto analisado, qualquer
elemento que indique extrapolaciao dos limites legais.

O art. 3° do Projeto dispée que as despesas decorrentes da
execucdo da lei correrdo por conta de dotagbes proprias consignadas na Lei
Orgamentaria Anual do Poder Legislativo.

Tal previsio atende ao principio do equilibrio or¢amentario e ao
disposto nos arts. 16 ¢ 17 da Lei Complementar n° 101/2000 (LRF),
especialmente considerando que a revisao geral anual constitui obrigacdo
constitucional, desde que respeitada a capacidade financeira do ente.
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Nao se verifica, portanto, vicio de ordem orcamentaria no texto
apresentado.

e Base legal e constitucionalidade

A proposi¢ao versa sobre revisdo geral anual da remuneragio de
servidores publicos, matéria regida diretamente pelo art. 37, inciso X, da
Constitui¢ido Federal, que dispoe que a remuneracio e o subsidio somente podem
ser fixados ou alterados por lei especifica, assegurada a revisdo geral anual,
“sempre na mesma data e sem distingao de indices”.

No caso, o Projeto de Lei n° 001/2026 prevé concessio de
Revisdao Geral Anual — RGA no percentual de 4,26%, correspondente ao IPCA
acumulado de janeiro a dezembro de 2025, e ainda prevée 0,24% a titulo de
aumento salarial, totalizando 4,50%, tudo mediante lei especifica, atendendo ao
comando constitucional.

No plano infraconstitucional, incidem:

a) Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal — LRF), especialmente quanto a necessidade de compatibilidade do
aumento de despesa com pessoal com a capacidade or¢amentaria/financeira e com
os limites legais, exigindo-se que a implementacdao ocorra com suporte em dotagao
propria e sem afronta as restricdes de despesa com pessoal.

b) Lei Or¢amentaria Anual (LOA) do Poder Legislativo, uma
vez que o Projeto prevé expressamente que as despesas decorrentes correrio por
dotagdes proprias consignadas na LOA, o que atende ao requisito de adequagio
orcamentaria.

¢) Lei Municipal n° 1.957/2011, pois o PL determina a incidéncia
do percentual total de 4,50% sobre os vencimentos constantes do Anexo II
(Tabelas de cargos em comissao e efetivos) e, quanto as Fungdes Gratificadas
(Anexo III), aplica exclusivamente 4,26% a titulo de RGA, observando a estrutura
remuneratoria vigente no ambito do Legislativo Municipal.
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d) Lei Municipal n® 2.130/2013 (data-base em janeiro), citada na
justificativa do projeto como fundamento da data-base adotada (janeiro), em
coeréncia com a previsio de efeitos financeiros a partir de 01/01/2026.

Sob o aspecto formal, o Projeto:

« apresenta-se como lei especifica, instrumento exigido pelo art. 37, X, da
CF;

« possui autoria indicada como Mesa Diretora, compativel com a natureza
interna da matéria (remuneracdao dos servidores do Poder Legislativo),
inexistindo vicio formal evidente no texto analisado.

Quanto a constitucionalidade material, o texto:

« atende a finalidade da RGA como recomposi¢ao inflacionaria (4,26%);

 admite, adicionalmente, aumento salarial (0,24%), desde que respeitados os
parametros financeiros e a LRF, o que ¢ afirmado na justificativa e refor¢ado
pela previsao de cobertura por dotagdes proprias;

e preserva a coeréncia do regime remuneratério ao definir incidéncias
especificas sobre vencimentos e fungbes gratificadas, evitando confusio
entre parcelas de naturezas distintas.

| IV- CONCLUSAO |

Diante do exposto e das justificativas apresentadas pelo autor da
propositura, esta Secretaria Juridica dd-se por satisfeita, assim,
S.M.].,opinamos FAVORAVELMENTE i tramitacio ¢ vota¢gdo da presente
propositura, devendo seu mérito ser submetido a apreciacao do Plenario desta Casa

Legislativa, respeitando-se, as formalidades legais e regimentais.

Portanto, no entendimento dessa Secretaria Juridica é que ndo hi
obice juridico ou legal a sua aprovagao, cabendo a apreciagio do mérito da
matéria aos Nobres Edis.

Nesta assentada, deve-se salientar que a presente manifestacao
tomou por base, exclusivamente, os elementos que constam, até a presente data,

carreados aos autos do procedimento administrativo em epigrafe.
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E o posicionamento ¢ no sentido de que o projeto preenche as
exigéncias normativas referentes a matéria para que possa ser implementada.

Contudo, cabe explicitar que tal parecer ndo vincula as
comissbOes permanentes, nem tio pouco reflete o pensamento dos Edis, que
deverdo apreciar o presente Projeto de Lei.

Registra-se que, a proposicdo sera apreciada em sessdao
extraordinaria, o quorum exigido para sua deliberacio observard o disposto
no art. 176, alinea ‘h’, do Regimento Interno da Cimara Municipal de Alta
Floresta/MT, naio em razao da natureza da matéria, mas em decorréncia do rito
excepcional de convocagao.

Inexiste, portanto, qualquer 6bice de natureza formal ou material
que impega sua regular tramitacdo e eventual aprova¢ao pelo Plenario, ficando a
analise do mérito a cargo dos Nobres Edis.

Este parecer foi exarado com base nos elementos constantes dos
autos em epigrafe até a presente data, podendo ser revista sua fundamentacido
diante de novos elementos que venham a ser apresentados.

Salvo melhor juizo, esse é o parecer.

Alta Floresta — MT, 15 de janeiro de 2026.
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